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UNE ÉTUDE CLASSE LA SOCAN PARMI LES 25 MEILLEURES PME DU CANADA 

 
 
(Toronto – 16 janvier 2008) - La SOCAN se classe au 17e rang sur la liste des 25 meilleures 
PME du Canada publiée aujourd’hui dans le Globe and Mail. 
 
« C’est un honneur pour la SOCAN d’être ainsi reconnue, déclare André LeBel, chef de la 
direction.  Nous nous efforçons d’être un employeur de choix et ceci confirme que nous allons 
dans la bonne direction. Savoir que la SOCAN se classe aussi bien avec les personnes qui 
travaillent ici est un réel plaisir. » 
 
« Nous avons un Service des ressources humaines très actif et dévoué, affirme Randy Wark, 
vice-président des Ressources humaines. Nous suscitons continuellement l’engagement du 
personnel ce qui nous incite à faire aussi preuve d’engagement. Année après année, les 
résultats de notre sondage auprès des employés se sont améliorés grâce à leurs précieux 
commentaires, ce qui s’est avéré indispensable à l’élaboration de politiques et de méthodes 
efficaces. » 
 
L’étude, qui en est aujourd’hui à sa quatrième année, reconnaît les meilleures employeurs qui 
comptent de 50 à 400 employés à l’instar de l’initiative du Meilleur employeur canadien, dirigée 
par Hewitt Associates. Cette année, plus de 150 entreprises à travers le Canada ont participé à 
cette étude.   
 
 
L’étude 
Le classement établi par l’étude repose principalement sur les résultats d’un sondage d’opinion 
mené auprès des employés et qui mesure 17 points principaux motivant l’engagement.  Le 
processus d’évaluation comprend également un examen des pratiques et des perspectives de 
l’équipe de direction de l’organisation. 
 
Les partenaires de cette étude sont la Queen's School of Business, le Queen’s Centre for 
Business Venturing et Hewitt Associates. D’autres informations au sujet de l’étude sur les 
meilleures PME au Canada sont disponibles sur le site : http://business.queensu.ca/qcbv/sme.   

 



 

 
La SOCAN 
À la SOCAN, nous comprenons que la force de l’industrie de la musique canadienne ne dépasse 
pas celle de la somme de ses parties. Nous sommes fiers de jouer un rôle de chef de file et de 
collaborer avec d’autres organisations pour garantir le bien-être à long terme de nos membres et 
la santé de l’industrie musicale dans son ensemble. La SOCAN est la société canadienne de 
gestion collective pour la communication et l’exécution des œuvres musicales. Nous 
administrons ces droits au nom de nos membres (les auteurs, compositeurs, paroliers et leurs 
éditeurs) et de ceux des organisations internationales affiliées en émettant des licences pour 
l’utilisation de leur musique au Canada. Les sommes perçues sont réparties sous forme de 
redevances entre nos membres et ceux des organisations affiliées à travers le monde. Nous 
répartissons également les redevances reçues de ces sociétés entre nos membres pour 
l'utilisation de leur musique à l'étranger. La SOCAN possède des bureaux à Toronto, Montréal, 
Vancouver, Edmonton et Dartmouth.  
 
Pour plus d’informations sur ce que nous faisons pour que la musique ait ses droits, visitez 
www.socan.ca. 
 
 
Pour de plus amples informations, veuillez contacter : 
Angela Vink  Bill Wilson 
Chef de service, Communications et Marketing  Consultant, Communications et Marketing 
Téléphone : (416) 442-3836  Téléphone : (416) 445-8700 poste 784 

Courriel : vinka@socan.ca  
Courriel : wilsonb@socan.ca 
 

 
Sandra Olszowka 
Queen's Centre for Business Venturing 
Queen's School of Business 
Téléphone :  613.533.3119  
Courriel :  solszowka@business.queensu.ca 
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